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MINISTERIO DEL TRABAJO
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AI responder porfavorm AT este numero-de radicado

Sefiores- ’ '
INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR
E. S. M.

Asunto: Solicitud de practicantes, pasantes y/o judicantes.
Respetados sefiores,

El Ministerio del Trabajo en ejercicio deI mandato Constitucional y con el animo de contribuir en la formacion y

~ habilitacion profesional y técnica de los estudiantes.de las diferentes instituciones educativas, busca establecer el

" marco de colaboracion formativa entre el Ministerio del Trabajo y la Institucion Educativa para el desarrollo de practicas

académicas, pasantias y/o judicaturas que incluyan actividades de caracter tedrico y practico para las personas que

hayan finalizado sus estudios de los diferentes programas académicos; aplicar y desarrollar habilidades de trabajo en

equipo y desempefio en entomo laboral; contribuir a los procesos de ensefianza y aprendizaje; contribuir con los
aportes de 10s estudiantes al mejoramiento de los procesos de la Entidad.
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" En este sentido, nos permitimos remitir las necesidades de practicantes, pasantes y/o judicantes que actualmente
‘tenemos en el Nivel Central y la Direccion Territorial Bogota del Ministerio del Trabajo, para efectos de analizar dentro
de las posibilidades de la Universidad la socializacion y envio de estudiantes que puedan atenderlas y por su conducto
‘redundar en beneficio tripartito entre la Entidad, ia Universidad y los Estudiantes.
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NECESIDADES GENERALES
. CARRERA CANTIDAD1

ADMINISTRACION DE EMPRESAS - INGENIERIA INDUSTRIAL 12
ANALISIS Y SISTEMAS DE INFORMACION 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ARCHIVO) 7
AUXILIAR DE SISTEMAS 1
CIENCIA POLITICA 4
COMUNICACION SOCIAL 1

" | CONTADURIA PUBLICA 5

1 .La cantidad expresada aca no es condicional para realizar la vinculacion, pueden ser mas o menos, segan los que
‘- pueda enviar la Universidad.
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CARRERA . CANTIDAD! |
DERECHO - -URISPRUDENCIA? - 9
DISERO GRAFICO ' 1
ECONOMIA 4
ESTADISTICA 4.
FISIOTERAPIA 1
GESTION ADMINISTRATIVA 1
INGENIERIA DF SISTEMAS (ARQUITECTURA EMPRESARIAL Y ANALITICA DE DATOS) 4
INGENIERIA INDUSTRIAL ’ 5
INTERNACIONALISTA 2
MATEMATICO 1
PRODUCCION AUDIOVISUAL 1
PRODUCCION AUDIOVISUAL Y MULTIMEDIA 1
PSICOLOGIA 1
PUBLICIDAD - MERCADEQ 1
RELACIONES INTERNACIONALES 2
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 1
TECNICO EN ARCHIVISTICA 4]
TERAPIA OCUPACIONAL 1
TRABAJO SOCIAL - PSICOLOGIA 2
ASPECTOS COMUNES
Tipo de Vinculacion Se hara una vincufacion formativa a través de acto administrativo suscrito por | Ia
de los Estudiantes Secretaria General del Ministerio del Trabajo.
Pago a estudiantes El desarrollo de las précticas, pasantias y/o judicaturas seran AD HONOREM.
ARL El Ministerio del Trabajo afiliara y realizara los aportes al Sistema General de Riesgos
Laborales - ARL.
Las practicas seran en el marco del desarrolio de una actividad académica necesaria
para cumplir los requisitos del programa académico de la Universidad, por lo cual las
Relacion laboral acfividades que se realizan no generan vinculo laboral alguno entre los practicantes o
judicantes y el Ministerio, asi como no adquieren derechos o reconocimientos de -
prestaciones sociales u obligaciones generadas en relaciones de trabajo.

2 Puede Judicatura o Practica. Hay que recordar que conforme ias disposiciones internas dela UanGrSIdad se pueden
convalidar las practicas como Consulterio Juridico. -
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Las actividades seran asignadas conforme los siguientes escenarios:

- : 1. Las necesidades def servicio de la Entidad o la dependencia donde se
Actividades a ubique la practica.

. desarrollar por el 2. Las actividades validadas, aprobadas y/o autorizadas por la universidad para
estudiante . ' que pueda desarrollar el estudiante.

En todo caso las actividades asignadas corresponderan a las finalidades o alcances
de la carrera académica que esté cursando o haya cursado el estudiante.

La préactica, pasantia o judicatura que desarrollara la estudiante y la ejecucion de las
actividades podra realizarse de manera presencial, virtual o en alternancia atendiendo
las necesidades del servicio y fo acordado con el tutor de la Entidad.

En los casos en los cuales los estudiantes deban asistir presencialmente al Ministerio,

Servicios Especialées | . dependiendo el lugar de domicilio del mismo, podran hacer uso de las rutas de
' transporte que tiene fa Entidad para sus servidores publicos en la ciudad de Bogota.

Modalidad de
desarrollo

-Asi las cosas, si bien las anteriores son caracteristicas generales, se puede realizar un acercamiento y/o extension de

la informacion por lo que pueden contactarnos a la Subdireccion de Gestion del Talento Humano a través de correo
electronico jaldana@mintrabajo.gov.co, o al nimero telefonico No. (601) 3779999, Ext. 11539, con el Dr. John Freddy
Aldana, lider del proyecto.

Finalmente se recuerda que en caso de envio de documentacion o relacion de los estudiantes gue puedan o tengan
el interés de realizar sus practicas, pasantias o judicaturas en el Ministerio del Trabajo, pueden remitir la informacion
y documentacion a los correos electrénicos Iforrero@mintrabajo.qov.co vy jaldana@mintrabajo.gov.co.

Agradecemos su atencion.

GOMEZ ORTIZ
Subdirector da Gestion del Talento Humano

. Etabor; J, A!da:;f
‘ Reviso: Lina A,
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